
مسجلة بالمـــــــــرـكز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي
رقــــمـ التسجيــــــــــلـ )1253( بتاريـــــــــــخـ 30\7\2019
تحت اشراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

المملكــــــــــــــــــــــــة العربيـــــــــــــــــــــــة السعوديــــــــــــــــــــــــةـ 

2 0 2 5

 التقــرير السنــوي
م2025هـ - 1446-1447لعام

ANNUAL REPORT





الرؤية 

تقديم البرامج التنموية وتطوير القيادات المجتمعية للمساهمة في خدمة المجتمع وتحقيق التنمية المستدامة بالإضافة
إلى استثمار طاقة الفرد والاسرة بهدف المشاركة في التنمية .

الرسالة

القيام بتمكين الافراد والاسرة وتأهيلهم ليكونوا معتمدين على انفسهم.

من نحن:

جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم هي جمعية غير ربحية تسعى لتكون من المنظمات الرائدة في مجالات تقديم الخدمات وذلك عبر
إنشاء ودعم المشاريع والبرامج الاجتماعية والخيرية والتنموية والتي تؤدي إلى تحسين الظروف المعيشية والاجتماعية والخدمية

والتنموية في مركز الموسم والقرى التابعة لها. جاءت فكرة تأسيس جمعية التنمية من قبل مجموعة من الشباب المهتمين وأصحاب
الخبرة في مجال التنمية الاجتماعي بهدف المساهمة في تنمية الشباب في مجالات الحياة و تأهيل و توعية المجتمع بأهميتهم.

أهدافنا

عن الجمعية:
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جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم م2025 هـ - 1446-1447لعام 

1. الإرتقاء بقطاع العمل الاجتماعي والخيري والتنموي من خلال وضع برامج وخدمات تستهدف كل مجال من مجالات عمل الجمعية لتحقيق التنمية والتقدم وتعزيز المسئولية المجتمعية. 
2. تمكين المتطوعين من خدمة المجتمع في مختلف مجالات الحياة وخصوصاًً المرتبطة بمجالات عمل الجمعية مع التركيز على تنمية مهارات المتطوعين خاصة في جانبي المشاركة والقيادة.

وتعزيز دور المتطوعين في مجال العمل التطوعي بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة. 
3. المشاركة الفعالة في البناء والتنمية من خلال تقديم البرامج والخدمات والخطط والمشاريع في كل مجال من مجالات عمل الجمعية.

 4. تنمية مهارات وقدرات المرأة بما يمكنها للمشاركة بصورة فعالة في الحياة العامة وخاصة في المجال الاجتماعي والخيري والتنموي. وتقديم الدعم المادي والمعنوي لها بالتنسيق مع
الجهات ذات الشراكة والتعاون مع الجمعية.

 5. تفعيل دور الفتاة والمرآة في مجالات عمل الجمعية بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة.
 6. المساهمة في تمكين المرأة وتنمية مهاراتها المختلفة. 

7. الاهتمام بالطفولة والشباب والعمل على تنمية قدراتهم ومهاراتهم.

التقرير السنوي 
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فكرة المبادرة:

وتهدف إلى دعم الطلاب الخريجين وتحفيزهم للتخطيط لمستقبلهم الجامعي والمهني، وتعزيز الثقة بأنفسهم في بداية مرحلتهم

القادمة.

أهداف المبادرة:

تعزيز روح الانتماء والاعتزاز بالمدرسة من خلال مشاركة الطلاب وأسرهم في لحظة التخرج والنجاح.

تكريم الطلاب الخريجين والاحتفاء بجهودهم وإنجازاتهم.

 تعزيز الثقة بالنفس وتحفيز الطلاب للمرحلة الجامعية أو المهنية القادمة

مبادرة  تكريم الطلاب الخريجين
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الراعي الرسمي عدد الانشطة التدريببة

6
انشطة

عدد المستفيدين

50

فكرة البرنامج:

الفئة المستهدفة

الأطفال من 6الى 12

سنة 

هو برنامج صيفي تربوي ترفيهي يستهدف الأطفال من سن ٦ إلى ١٢ سنة، يدمج بين
الأنشطة الترفيهية والتعليم القيمي عبر ورش، ألعاب جماعية، عروض ترفيهية، وحملات

والإبداع. تطوعية تهدف إلى غرس وتعزيز خمس قيم أساسية: الاحترام، التعاون، المسؤولية، الانتماء،

أهداف البرنامج:

برنامج مخيم المرح

جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم م2025 هـ - 1446-1447لعام 

الهدف العام:المساهمة في تعزيز التنمية الشخصية والاجتماعية للأطفال خلال الإجازة الصيفية من خلال برامج ترفيهية وتربوية فاعلة وآمنة. 

١ تعزيز خمس قيم تربوية لدى ٥٠ طفل. الاهداف الفرعية

٢ توفير بيئة ترفيهية آمنة وتربوية تنمي مهارات ٥٠ طفل خلال الصيف.

٣ إشراك أولياء الأمور والمجتمع المحلي والجانب التطوعي في غرس القيم.

٤ تقليل اعتماد الأطفال على الأجهزة الإلكترونية بنسبة %٣٠ خلال الإجازة الصيفية.

طفل وطفلة

التقرير السنوي 
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التوثيق:
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الراعي الرسمي عدد الدورات التدريببة

12
دورات تدريبية 

عدد المستفيدين الفئة المستهدفة

150
شاب وفتاة 

فكرة البرنامج:

مشروع اكسب مهارة للتدريب والتأهيل يقوم البرنامج على تقديم دورات
تدريبية وتأهيلية لرفع الكفاءة لدى الشباب والفتيات وتأهيلهم وتحسين

جاهزيتهم لسوق العمل من خلال دورات تدريبية متخصصة

أهداف البرنامج:

اكسب مهارة 

برنامج اكسب مهارة3:

جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم م2025 هـ - 1446-1447لعام 

تدريب وتأهيل150شاب وفتاة من خلال دورات تدريبية متخصصة

تنمية مهارات الباحثين عن العمل بدورات تدريبية معتمدة

تزويد واكساب المتدربين مهارات مهنية للاعتماد على الذات ودخول سوق العمل

زا تعزيز السيرة الذاتية للمتدرب وجعلها أكثر تميً

بناء علاقات مع أصحاب العمل والموظفين في المجال

مستفيد
150

التقرير السنوي 
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التوثيق:
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الراعي الرسمي عدد الانشطة 

1
الفئة المستهدفة

70 
 طالب وطالبة

فكرة البرنامج:

يهدف المشروع إلى دعم الطلاب والطالبات للمعتقفين بتوفير أجهزة تعليمية مثل الحواسيب للحمولة أو الأجهزة

اللوحية تساعدهم على مواصلة تعليمهم بفاعلية خاصة في ظل التحول الرقمي في التعليم يعنى للشروع بسد

الفجوة التقنية بين الطلاب من ذوي الدخل المحدود وزملائهم من خلال تمكينهم من الوصول إلى للنصات

أهداف البرنامج:

أجهزة تعليمية للطلاب المتعففين 

جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم م2025 هـ - 1446-1447لعام 

تمكين الطلاب المحتاجين من مواصلة تعليمهم.

تقليص الفجوة الرقمية في التعليم.

دعم الوصول إلى المنصات التعليمية الإلكترونية.

تحسين التحصيل الدراسي للطلاب المستفيدين.

تعزيز تكافؤ الفرص التعليمية.

التقرير السنوي 
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التوثيق:
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أهداف المبادرة:

فكرة المبادرة:

تفعيل اليوم الوطني السعودي من قبل جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم وبالشراكة مع بلدية مركز الموسم بهدف الاحتفال
بتاريخ المملكة وإنجازاتها، وتعزيز روح الوطنية بين سكان المنطقة.

تعزيز روح الانتماء والولاء للوطن والقيادة الرشيدة.

 ترسيخ الهوية الوطنية والاعتزاز بتاريخ المملكة وإنجازاتها

2025اليوم الوطني السعودي 

جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم م2025 هـ - 1446-1447لعام 

نشر الوعي بالإنجازات الوطنية تسليط الضوء على مشاريع النهضة والتنمية التي شهدتها المملكة عبر السنوات.

التقرير السنوي 
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أهداف المبادرة:

فكرة المبادرة:

مشروع إنطلاقة 
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مشروع تأهيلي شبابي يدعم الخريجين للتأهيل لسوق العمل بشهادات معتمدة باالضافة الى ورش عمل تنمي المهارات

الناعمة وفرص تطوعية لكسب مهارات وخبرات تؤهلهم لسوق العمل

تمكين النساء والخريجين من اكتساب خبرة عملية وشبكة علاقات مهنية

منح شهادات معتمدة تساهم في تعزيز فرص التوظيف

توفير فرص تدريب تطوعي بالتعاون مع الجمعية  لتطبيق المهارات المكتسبة

التقرير السنوي 
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أهداف المبادرة:

فكرة المبادرة:

توزيع عبوات ماء مبردة ونظيفة في الأماكن العامة على عمال النظافة والحدائق خلال فترات الحر، مع توعية المجتمع بأهمية

الصدقة الجارية وترشيد استهلاك الماء.

توفير الماء للمحتاجين والمارة في الأجواء الحارة.

تعزيز قيم التكافل الاجتماعي والعمل التطوعي.

نشر ثقافة الصدقة الجارية في المجتمع.

رفع الوعي بأهمية المحافظة على نعمة الماء .

مبادرة سقيا الماء 
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مدرسة ثانوية الموسم

14

شركاء النجاح: 

جمعية التنمية الاجتماعية بالموسم م2025 هـ - 1446-1447لعام 

نوس كوفي
استراحة مكارم

الجنوب  معهد تشكيل المستقبل صندوق دعم الجمعيات

منصة إحسان للعمل الخيري كفي ومضة  المركز الوطني لتنمية القطاع الغير ربحي  ماما أنهار كافية  بلدية مركز الموسم

مؤسسة السبيعي الخيرية 

التقرير السنوي 
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